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СЕРДЕЧНО ПОЗДРАВЛЯЕМ 
ЗАЩИТНИКОВ РОДИНЫ, 

В ПЕРВУЮ ОЧЕРЕДЬ – 
ВЕТЕРАНОВ ВЕЛИКОЙ 

ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ 
С ДНЁМ ЗАЩИТНИКА 

ОТЕЧЕСТВА И ЖЕЛАЕМ 
КРЕПКОГО ЗДОРОВЬЯ, 

БОДРОСТИ ДУХА И УСПЕХОВ 
В ПАТРИОТИЧЕСКОМ 

ВОСПИТАНИИ МОЛОДЁЖИ!

Nota bene! 
Продолжается конкурс на 

лучший сценарий празднования 
юбилея СПГМА и разработку 

эскиза нагрудного знака в честь 
столетия Академии. 

С предложениями обращаться в 
редакцию «V A!» или на 

кафедру общей хирургии 
(17 пав.) к проф. В.В. Кучеру. 

ГОУВПО СПГМА им. И.И. Мечникова Росздрава 

В СООТВЕТСТВИИ С РЕШЕНИЕМ УЧЁНОГО СОВЕТА от 30 января 2006 г. 
проводится 

ВЫБОРНАЯ КАМПАНИЯ 
ПО ИЗБРАНИЮ РЕКТОРА И УЧЁНОГО СОВЕТА 

в связи с истечением срока их полномочий. 

Избрание делегатов на конференцию с 9 по 28 февраля с. г. 

Срок выдвижения кандидатов на должность ректора – с 13 февраля по 10 марта. 

Комиссия по выборам работает по вторникам и пятницам с 15 до 17 часов 
по адресу: Пискаревский пр., д. 47, пав. 35. 

С «Положением о процедуре выборов» можно ознакомиться в комиссии по выборам. 

Председатель комиссии по организации 
выборов

профессор Георгий Иванович Дьячук, 
тел. 5431663, местный 395.

Секретарь комиссии доцент Элеонора Григорьевна Григорьева, 
тел. 5439609, местный. 207. 

Т.Н. – Елена Ивановна, расска-Т.Н. – Елена Ивановна, расска-
жите, пожалуйста, кратко о себе. жите, пожалуйста, кратко о себе. 

Е.И.Е.И. – Родилась я в городе Том-
ске, в 1961 году. В 1978г. приехала в 
Ленинград, поступила в Политехни-
ческий институт, который закон-
чила в 1985г. Была направлена на 
работу в ЦНИИ «Гидроприбор», где 
проработала 10 лет сначала инжене-
ром, потом окончила бухгалтерские 
курсы и перешла на работу в бух-
галтерию. После окончания Инсти-
тута переподготовки руководящих 
кадров при Санкт-Петербургском 
финансово-экономическом инсти-
туте, была переведена на должность 
заместителя главного бухгалтера, 
а затем – главного бухгалтера ин-
ститута. Имею диплом профессио-
нального аудитора. С 1995 по 2005 
год работала в частном бизнесе на 
должностях главного бухгалтера, 
главного экономиста, финансово-
го директора. В 2005 году окончила 
Санкт-Петербургский международ-
ный институт менеджмента, где по-
лучила квалификацию мастера де-
лового администрирования. Пришла 
на работу в СПГМА 8 августа 2005 
года на должность проректора по 
экономике и развитию. 

В.К. – Много ли времени пона-В.К. – Много ли времени пона-
добилось Вам, чтобы вникнуть в добилось Вам, чтобы вникнуть в 

Наша первостепенная задача – Наша первостепенная задача – 
обеспечить справедливую оплату работы сотрудниковобеспечить справедливую оплату работы сотрудников

основные проблемы экономики и основные проблемы экономики и 
развития нашей Академии и «врабо-развития нашей Академии и «врабо-
таться»? таться»? 

Е.И. Е.И. – Первые два месяца ушло 
на ознакомление с документами, 
структурой академии, встречи с со-
трудниками. Основные проблемы 
обозначились довольно быстро, а 
вот их решение потребует гораздо 
большего времени. 

Т.Н. – Что было сделано Вашим Т.Н. – Что было сделано Вашим 
управлением за прошедший год? управлением за прошедший год? 

Е.И. Е.И. – В этом году все бюджет-
ные организации перешли на новый 
план счетов и новую бюджетную 
классификацию. Отчёт за 9 месяцев 
2005 года в Федеральное агентство 
мы сдавали уже по новым правилам, 
а если говорить конкретно, то факти-
чески пришлось предоставлять два 
отчёта: по старым и по новым кодам 
бюджетной классификации. 

Одной из главных задач, в ос-
новном решённых за прошедший 
период, был переход на выплату 
зарплаты по банковским картам. 
Почему это важно? Перевозить по 
городу большой объём наличных 
денежных средств – это всегда 
риск, это дополнительные расходы 
на охрану. Система выдачи зарпла-
ты подразделениям через обще-
ственных кассиров, которые по-

лучают деньги в кассе академии, а 
потом несут их по территории, так-
же связана с большими рисками. К 
тому же, у нас немало сотрудников, 
которые работают на половину или 
на четверть ставки, находятся в ко-
мандировках. Если сотрудник не 
получил деньги в дни выдачи зара-
ботной платы, то мы обязаны депо-
нировать эти суммы и вернуть их в 
банк, затем снова заказывать. Если 
у сотрудника есть банковская кар-
та, то его заработная плата будет 
перечислена в установленные сро-
ки. Это решает и проблему безопас-
ности, и сотрудникам удобнее. При 
переговорах с банками прорабаты-
вался вопрос о возможности полу-
чения так называемого «овердраф-
та» то есть банковского кредита для 
сотрудников. «Промстройбанк» мо-
жет предоставить такую возмож-
ность держателям карт после того, 
как срок нашего сотрудничества с 
ним достигнет 6 месяцев. 

Все вы знаете о больших очере-
дях в кассу нашей академии, когда 
подходит срок оплаты за обуче-
ние. Вторая задача, над решением 
которой мы сейчас работаем, это 
возможность оплаты наличными 
средствами за обучение не только в 
кассу академии, но и через банков-
ские структуры. Здесь мы ведём пе-
реговоры с «Промстройбанком», с 
Балтийским банком и со «Сбербан-
ком». Скорее всего, остановимся на 
Балтийском банке, имеющем на-
ибольший опыт по приёму налич-
ных средств и обработке данных от 
учебных учреждений. Для иност-
ранных студентов будет актуаль-
ным предоставление возможности 
безналичной оплаты за обучение 
в иностранной валюте, либо пос-
редством банковских карт. 

В.К. – А что делать, если возни-В.К. – А что делать, если возни-
кают недоразумения с карточкой? кают недоразумения с карточкой? 
Мою, например, признают далеко Мою, например, признают далеко 
не все банкоматы, в том числе и ус-не все банкоматы, в том числе и ус-
тановленный в нашей проходной. тановленный в нашей проходной. 

Е.И.Е.И. – Эту проблему можно ре-
шать в индивидуальном порядке. 
Нужно обратиться в клиентскую 
службу банка либо через нашу бух-
галтерию, либо прямо в банк. Вашу 
карту заменят на другую, и банк за 
это никаких денег не потребует.

В.К. – Елена Ивановна, насколь-В.К. – Елена Ивановна, насколь-
ко мне известно, планово-финансо-ко мне известно, планово-финансо-
вый отдел то ли реформирован, то вый отдел то ли реформирован, то 
ли вовсе упразднён. Как теперь об-ли вовсе упразднён. Как теперь об-
стоят дела с ним? стоят дела с ним? 

Е.И.Е.И. – В настоящий момент в ор-
ганизационной структуре академии 
присутствует только бухгалтерия. 
Фактически бухгалтерия, помимо 
своих основных функций – учёта, 
составления отчётности, расчёта на-
логов, начисления заработной пла-
ты и многого другого, решает и часть 
финансово-экономических задач. 
Это и составление сметы доходов и 
расходов, составление калькуляций, 
анализ себестоимости. 

Для верного определения стра-
тегии развития, необходим серьёз-
ный экономический анализ нашей 
деятельности, чтобы получить от-
веты на следующие вопросы: где 
мы больше всего зарабатываем, 
каков наш потенциал в различных 
направлениях деятельности, где 
наши наибольшие потери, как мы 
можем их сократить, какую часть 
рынка мы можем «перехватить» на 
себя и многое другое. Таким анали-
зом и должна заниматься планово-
экономическая служба. 

Предпринимательская де-
ятельность – это существенная 
прибавка к лимитам бюджетного 

финансирования. Конечно, финан-
сирование из бюджета осталось, 
лимиты бюджетных обязательств 
остались, но мы давно работаем в 
тех условиях, когда учреждениям 
федеральной собственности раз-
решили зарабатывать деньги. Мы 
вышли на рынок платных медицин-
ских и образовательных услуг, где 
достаточно сильная конкуренция 
и мы не можем здесь действовать, 
не просчитав предварительно свои 
шаги. 

Т.Н. – Итак, планово-финансо-Т.Н. – Итак, планово-финансо-
вый отдел будет существовать, вый отдел будет существовать, 
или нет? или нет? 

Е.И.Е.И. – Планово-финансовое 
управление, конечно же, должно 
быть. И оно будет подчиняться про-
ректору по экономике и развитию. 

В.К. – Но в нашей академии был В.К. – Но в нашей академии был 
ещё и ООВД (отдел организации ещё и ООВД (отдел организации 
внебюджетной деятельности), ко-внебюджетной деятельности), ко-
торый, даже судя по его названию, торый, даже судя по его названию, 
призван решать аналогичные зада-призван решать аналогичные зада-
чи. Нужен ли он будет теперь? чи. Нужен ли он будет теперь? 

Так как мы являемся феде-
ральным учреждением, то наша 
деятельность, которая связана с за-
рабатыванием денег, так называе-
мая «предпринимательская деятель-
ность» осуществляется в рамках 
Бюджетного кодекса. Бюджетный 

Наша газета систематически знакомит читате-
лей с первыми лицами Alma Mater. Прошло пять 
месяцев с тех пор, как на должность проректора по 
экономике и развитию в нашу академию была при-
глашена Елена Ивановна Грибина. 

Предполагая, что этого времени Елене Иванов-
не хватило для предварительного ознакомления с 
нашей обстановкой и с  новой должностью, редак-
ция «V A!» в лице корреспондента Т. Некрасовой и 
главного редактора, проф. В. Кучера решила взять 
интервью у нового нашего проректора. 
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кодекс и Закон о федеральном бюджете трак-
туют доходы таких учреждений как наше, как 
неналоговые поступления в бюджетную систе-
му РФ. Эти средства подпадают под контроль 
государства так же, как и выделяемые нам ли-
миты бюджетных обязательств. 

Мы составляем каждый год смету дохо-
дов и расходов от предпринимательской де-
ятельности, утверждаем её в Федеральном 
агентстве. Порядок расходования этой сме-
ты, статьи расходов регламентируется на-
шим собственником и контролируется через 
органы Федерального казначейства. Поэтому 
говорить сейчас о «внебюджетной деятель-
ности» будет не совсем корректно. 

Мне задают много вопросов по поводу 
существования лицевых счетов, открыты ли 
они, или закрыты. Могут ли кафедры тратить 
так называемые «свои» деньги. Система ли-
цевых счетов, существующая в академии – 
это попытка учесть доходы в разрезе подраз-
делений. Но, помимо доходов, существуют 
ещё и расходы, непосредственно связанные 
с извлечением этих доходов. Их также необ-
ходимо учитывать в разрезе подразделений 
и направлений использования. Другими сло-
вами, должна прослеживаться взаимосвязь 
между системой лицевых счетов, калькуля-
циями и статьями сметы доходов и расходов. 

Если использовать фактически устояв-
шуюся терминологию «лицевых счетов», 
то наша задача – построить систему учёта, 
взаимно увязывающую смету доходов и рас-
ходов с калькуляциями услуг и лицевыми 
счетами. Эта система учёта должна обеспе-
чивать нас полной информацией и в разрезе 
видов деятельности, и в разрезе подразделе-
ний, и в разрезе статей затрат, необходимых 
для осуществления этой деятельности. 

По поводу закупок товарно-материаль-
ных ценностей могу сказать, что со вступле-
нием в силу Закона №94-ФЗ «О размещении 
заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для государственных 
и муниципальных нужд», снижен лимит за-
купок, которые могут осуществляться бюд-
жетными учреждениями без проведения 
конкурса. Это пределы, установленные Цен-
тральным банком по расчётам наличными 
деньгами, т.е. на данный момент это 60 тысяч 
рублей. Все остальные закупки должны про-
водиться либо по открытому конкурсу, либо 
через аукционную закупку на понижение 
цены, либо через биржу. 

Но, к сожалению, механизм реализации 
этого закона окончательно не отработан. По-
этому первый квартал мы будем работать в 

переходный период, и за это время мы долж-
ны окончательно определиться с нашими 
потребностями в оборудовании и расходных 
материалах, а также провести все необходи-
мые конкурсы. 

Т.Н. – Как будет осуществляться прове-Т.Н. – Как будет осуществляться прове-
дение конкурса? дение конкурса? 

Е.И. Е.И. – Прежде всего, в организации 
должна быть сформирована комиссия по про-
ведению закупок. Конкурс проводится среди 
потенциальных поставщиков. Нами должно 
быть сформировано техническое задание на 
закупки или потребляемые услуги. Закон го-
ворит о том, что информацию о проводимых 
конкурсах нужно размещать в специализи-
рованных изданиях и на официальном сайте 
РФ, но на данный момент этот сайт функцио-
нирует не в полном объёме. Я думаю, пройдёт 
как минимум полгода, пока этот закон начнёт 
полноценно работать. Но соблюдать мы обя-
заны его уже сейчас. 

В связи с этим говорить о том, что средс-
тва, находящиеся на так называемых кафед-
ральных лицевых счетах, можно тратить 
либо на поощрение сотрудников, либо на за-
купку оборудования или расходных матери-
алов будет некорректно. Определено сметой 
доходов и расходов на «заработную плату» 
– значит тратим на заработную плату, оп-
ределено на «закупки» – значит, тратим на 
закупки. 

В.К. – Получается, что, как это было у нас В.К. – Получается, что, как это было у нас 
при социализме, с одной статьи на другую средс-при социализме, с одной статьи на другую средс-
тва переносить категорически запрещено? тва переносить категорически запрещено? 

Е.И.Е.И. – Наверное, корректнее будет ска-
зать, что расходовать средства мы можем в 
соответствии со статьями сметы доходов и 
расходов, а необходимость переноса со ста-
тьи на статью говорит и о недостаточном ка-
честве планирования в том числе. Вносить 
коррективы и подавать заявки на перенос 
средств нам разрешено Законом только до 1 
июля текущего года. 

В.К. – Каковы перспективы повышения за-В.К. – Каковы перспективы повышения за-
работков у наших сотрудников? работков у наших сотрудников? 

Е.И. Е.И. – В Законе о федеральном бюджете 
на 2006 год предусмотрено повышение мини-
мальной заработной с 1 мая 2006 года. 

Нами получены лимиты бюджетных обя-
зательств на 2006 год. В частности, на заработ-
ную плату выделено средств в 1,22 больше чем 
в 2005 году, то есть с учётом повышения мини-
мального размера оплаты труда. Но в 2005 году 
дефицит по заработной плате, выплачиваемой 
за счёт выделенных лимитов бюджетных обя-
зательств, составил порядка семи миллионов 
рублей или, примерно, 5% от бюджетного фи-

нансирования. Дефицит по заработной плате 
был покрыт за счёт предпринимательской 
деятельности и заработная плата за декабрь 
выплачена полностью и вовремя. 

Говоря о повышении заработной платы, 
мы должны ясно понимать, за счёт каких 
средств можем это сделать. Федеральный 
бюджет выделил нам лимиты и заложил в 
них повышение заработной платы, установ-
ленное федеральным законом. Всё остальное 
мы должны заработать сами и разумно пот-
ратить. То есть, основным источником повы-
шения могут быть только доходы от предпри-
нимательской деятельности. При разумном 
планировании своих расходов, тщательном и 
всестороннем анализе потерь, недопущении 
этих потерь, оптимизации затрат, мы можем 
сэкономить на расходах и направить дохо-
ды, получаемые от предпринимательской 
деятельности, на материальное стимулиро-
вание сотрудников, чтобы компенсировать 
недостаточное финансирование, которое 
нам выделяет государство в рамках лимитов 
бюджетных обязательств. 

Система оплаты труда должна быть по-
нятной и направлена в первую очередь на ма-
териальную заинтересованность сотрудни-
ков в результатах своего труда и адекватной 
вкладу каждого сотрудника в общее дело. 

Т.Н. – С заработной платой всё понятно. 
А что Вы могли бы сказать по поводу студен-
ческих стипендий? В студенческих кругах 
ходят слухи, что с нового учебного года сти-
пендию бюджетникам собираются отменить, 
оставив только социальную. Так ли это? 

Е.И. –Е.И. – Могу сказать, что на 2006 год бюд-
жет нам выделил средства на стипендии в 
полном объёме. В этом календарном году сти-
пендию никому не отменят. 

В.К. – В новогоднем обращении нашего В.К. – В новогоднем обращении нашего 
ректора была названа сумма в 20 млрд. руб-ректора была названа сумма в 20 млрд. руб-
лей, получения которых наша администра-лей, получения которых наша администра-
ция предполагает добиться для обеспечения ция предполагает добиться для обеспечения 
работ по реконструкции по случаю 100-летия работ по реконструкции по случаю 100-летия 
академии. Есть перспективы получить та-академии. Есть перспективы получить та-
кую сумму? кую сумму? 

Е.И. –Е.И. – Эту сумму мы уже заявили и ра-
ботаем в направлении реализации запла-
нированного. Отказа пока ещё не получи-
ли. Конечно, мы в полной мере стараемся 
использовать те аргументы, что академии в 
2007 году исполняется 100 лет, что мы – ста-
рейший и уникальный медицинский вуз, 
построенный по павильонной системе, что 
часть наших зданий и территории является 
памятником архитектуры, охраняемым госу-
дарством. Пока мы получили информацию из 

Наша первостепенная задача – Наша первостепенная задача – 
обеспечить справедливую оплату работы сотрудниковобеспечить справедливую оплату работы сотрудников

федерального агентства о том, что нам выде-
лено дополнительно 34 млн. рублей на капи-
тальный ремонт кровель. 

В.К. – А будет ли у нас когда-нибудь со-В.К. – А будет ли у нас когда-нибудь со-
здана такая система, чтобы у руководителя здана такая система, чтобы у руководителя 
подразделения, например редакции газеты, подразделения, например редакции газеты, 
были какие-то средства? Ведь пока мы можем были какие-то средства? Ведь пока мы можем 
полагаться только на подписку. полагаться только на подписку. 

Е.И. –Е.И. – Должна быть система, обеспечива-
ющая формирование бюджетов подразделе-
ний на основе бюджетных планов кафедр и 
клиник. Расходы на редакцию газеты, как и 
на другие подразделения, должны быть учте-
ны при составлении сметы доходов и расхо-
дов. Если мы решили, что нам нужна газета, 
мы должны и финансировать её издание. 
Печать каждого номера стоит примерно 20 
тысяч рублей, но нужно предусмотреть ещё 
какие-то средства для поощрения коррес-
пондентов и учесть их при составлении сме-
ты А сейчас пока вы работаете на обществен-
ных началах. 

Т.Н. – Расскажите, пожалуйста, о своих Т.Н. – Расскажите, пожалуйста, о своих 
увлечениях. увлечениях. 

Е.И. – Е.И. – Люблю путешествовать, читать 
книги, немного занимаюсь спортом – посе-
щаю тренажёрный зал…

Т.Н. и В.К. – Пожалуй, это всё, мы и так Т.Н. и В.К. – Пожалуй, это всё, мы и так 
Вас надолго отвлекли. Вас надолго отвлекли. 

Е.И. – Е.И. – Ничего, это даже полезно для рабо-
ты – остановиться и проанализировать то, 
что ты делаешь. Вы мне задали вопрос, что 
сделано. И этот вопрос заставляет ещё раз за-
думаться: «А всё ли делается, чтобы достичь 
поставленных целей?». И в этом наша беседа 
оказалась очень полезной и для меня. 

Т.Н. и В.К. – Спасибо за ответы и содер-Т.Н. и В.К. – Спасибо за ответы и содер-
жательную беседу. До свидания. жательную беседу. До свидания. 

Е.И. Е.И. – До свидания.

Послесловие редактора Послесловие редактора 

Елена Ивановна – инициативная, умная, 
жизнерадостная, молодая и красивая жен-
щина. В ходе интервью она продемонстри-
ровала глубокие знания проблем экономики, 
причём на современном уровне, а также ве-
ликолепное владение русским языком. Пос-
леднее, согласитесь, очень нехарактерно для 
людей с «двойным-тройным» высшим обра-
зованием. Симпатии редакции «V A!» – це-
ликом на стороне этой милой и общительной 
женщины. 

Искренне желаем новому проректору 
благополучия, успехов и удачи как в личной 
жизни, так и на ниве служения нашей Alma 
Mater. 

ПРИКАЗ 
от 16.01.06 № 4-л/09 

Санкт-Петербург
По личному составу слушателей послевузовского и дополнительного образования 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
В соответствии с распоряжением заместителя руководителя Федерального агентства 

по здравоохранению и социальному развитию /Вх. 1141 от 18.11.05/ и в соответствии с при-
казами Федерального агентства по образованию от 20 сентября 2005г. № 990 «О назна-
чении специальных государственных стипендий правительства Российской Федерации 
студентам государственных образовательных учреждений высшего профессионального 
образования Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию», 
№998 «О назначении стипендий президента Российской Федерации студентам государс-
твенных образовательных учреждений высшего профессионального образования Феде-
рального агентства по здравоохранению и социальному развитию» и от 25 октября 2005г. 
№1273 «О назначении стипендий президента Российской Федерации и специальных госу-
дарственных стипендий правительства Российской Федерации аспирантам высших учеб-
ных заведений министерств и ведомств Российской Федерации на 2005/2006 учебный 
год» назначить стипендию правительства Российской Федерации 

КОЗИНОЙ ИРИНЕ ГЕННАДЬЕВНЕ, аспирантке 3 года обучения, очной формы /каф. 
оториноларингологии/ в размере 1500 рублей ежемесячно с 01.09.2005г. по 30.06.2006г.; 
назначить стипендию президента Российской Федерации 

БЕЛЯЕВОЙ ОЛЬГЕ АНАТОЛЬЕВНЕ, аспирантке 3 года обучения, очной формы /каф. об-
щей хирургии/ в размере 1500 рублей ежемесячно с 01.09.2005г. по 30.06.2006г. 

Стипендии назначены аспирантам академии, проявившим выдающиеся способности 
в учебной и научной деятельности. 

Поздравляю стипендиатов и коллектив кафедр. Опубликовать сведения о назначении 
стипендий в вузовской прессе.

Ректор СПГМА им. И.И. Мечникова, Ректор СПГМА им. И.И. Мечникова, 
академик РАМН, з.д.н. РФ, профессор академик РАМН, з.д.н. РФ, профессор 

А.В. Шабров. А.В. Шабров. 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ 
им. И.И. МЕЧНИКОВА РОСЗДРАВА 

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРСНЫЙ ОТБОР НА ВАКАНТНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

• Заведующих кафедрами: эпидемиологии с курсами эпидемиологии и паразитологии 
и хирургических инфекций ФПК; акушерства и гинекологии № 1 – имеющих учёное зва-
ние профессора или доцента или учёную степень доктора наук. 

• Профессоров кафедр: госпитальной терапии ЛФ с курсами семейной медицины 
ФПК и клинической фармакологии (0,5 ст.); психиатрии и наркологии – имеющих учёное 
звание профессора или учёную степень доктора наук. 

• Доцентов кафедр: профилактической медицины и охраны здоровья ФПК (3 ставки); 
общей, военной, радиационной гигиены и медицинской экологии (0,5 ст.); военной и экс-
тремальной медицины; санитарно-гигиенических лабораторных исследований ФПК (0,5 
ст.); – имеющих учёное звание доцента или учёную степень кандидата наук. 

• Старших преподавателей кафедр: организации госсанэпидслужбы, гигиены и эпиде-
миологии ФПК (1,25 ст.); русского языка; латинского и иностранных языков – имеющих 
педагогический стаж не менее 3 лет. 

• Ассистентов кафедр: онкологии; нормальной физиологии (2 ставки); офтальмологии 
(1,5 ст.); хирургических болезней № 1 с курсом детской хирургии; медицинской и биоло-
гической физики; акушерства, гинекологии и перинатологии; госпитальной терапии ЛФ 
с курсами семейной медицины ФПК и клинической фармакологии; гистологии, эмбрио-
логии и цитологии; факультетской терапии ЛФ с курсом интервенционной кардиологии 
ФПК (0,5 ст.); – имеющих стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.  

Срок подачи документов в управление кадров – месяц со дня опубликования объявле-
ния. 

Телефоны: 543-15-00, местный 484. 
Начальник управления кадров Марина Алексеевна Шапочкина. 
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ты не отказывалась, за 
что получала и премии, и 
благодарности, а главное 
любовь больных и пер-
сонала. «Деньги – это 
же не люди». А дружный 
коллектив всегда готов 
прийти на помощь и под-
держать. Дома скучно, и 
без работы жить она уже 
не может: «Я приду сюда: 
поговорю, поболтаю, 
поработаю, подвигаюсь 
– и всё, порядок». 

Аграфене Михай-
ловне в нынешнем году 
исполняется 85 лет. В её 
семье многие были дол-

гожителями, прадед прожил 120 лет. А 
сама она до сих пор полна сил, излучает 
свет и добро. «Я люблю людей, и меня 
люди любят. Меня никто не обижает. Так 
легко жить, когда любишь других людей 
и в людях не видишь плохого. Ведь пло-
хое видишь тогда, когда сам плохой. А я 
добрая». Будучи простым человеком, она 
обладает удивительной притягательнос-
тью. С ней легко и радостно. 

У Аграфены Михайловны прекрас-
ная дружная большая семья: трое де-
тей, два сына и дочь, внуки, правнуки. 
Дети для неё – главное в жизни. Хо-
зяйственная и боевая, она всегда была 
в доме и хозяйкой, и хозяином. Она лю-
бит свою семью, животных, студентов, 
больных – всех, кого встречает на жиз-
ненном пути, она озаряет своей любо-
вью. И люди отвечают ей взаимностью. 
Аграфена Михайловна любит всё но-
вое, любит молодёжь. Её темпераменту 
можно позавидовать. «А поработать? 
Так жаль, что мне столько лет. Было бы 
шестьдесят». 

Редко встречаются такие люди, 
как Аграфена Михайловна. Как звёз-
дочки, они светят в нашей жизни. И мы 
должны беречь нашу звёздочку, ведь 
она живая связь века нынешнего и 
века минувшего, перенесшая свой свет 
почти через всю историю нашей Alma 
mater. 

Татьяна НЕКРАСОВА, 336 группа 

Наша первостепенная задача – 
обеспечить справедливую оплату работы сотрудников

Aureŏla Côpia  
            Золотой фонд 

№ 92 24 февраля 2006 г.

Nostrum Saecŭlum dēdicătur 
                       Посвящается нашему юбилею 

Аграфена Михайлов-Аграфена Михайлов-
на Щеклеева – ветеран на Щеклеева – ветеран 
войны и нашей академии. войны и нашей академии. 

65 лет своей жизни 65 лет своей жизни 
отдала она работе в на-отдала она работе в на-
ших стенах. Академия ших стенах. Академия 
– её дом. – её дом. 

Аграфену Михайлов-Аграфену Михайлов-
ну все знают под именем ну все знают под именем 
Галины, и сама она смеёт-Галины, и сама она смеёт-
ся над паспортным име-ся над паспортным име-
нем. «Допотопное», – го-нем. «Допотопное», – го-
ворит она. ворит она. 

Жизнь Аграфены 
Михайловны насыщенная 
и интересная. Родилась 
она в Петрограде 21 июня 
1921 года, и уже с детства 
больница имени И.И. Мечникова стала 
для неё родной. Целая династия её родс-
твенников работала здесь: мама, папа, 
две сестры, брат и она. И среди её детей 
есть преемники традиции. Детство, по 
её словам, было счастливым. Всё дёшево, 
вкусно, всё своё. Семья жила в общежи-
тии, которое располагалось в здании 26 
павильона. «Здесь была как бы своя де-
ревня», – Аграфена Михайловна с ра-
достной улыбкой вспоминает те годы. 

Всё было по-другому. Было своё хо-
зяйство, вести которое помогали дети слу-
жащих. «Мечниковскую» больницу на-
зывали сиреневым садом. Красота была! 
А потом дети выросли. После седьмого 
класса Галя окончила курсы ясельных 
сестёр и стала работать в яслях №92. Но 
началась война. Ясли закрыли. Был страх, 
был голод, была и работа в 2222 эвакогос-
питале, и встреча с первым мужем. Он 
был лётчиком, родом из Грузии. «Высоко 
взяла – низко упала», по мнению Галины 
Михайловны. 

Русский народ победил фашизм. 
Мирная жизнь началась с рождения 
первого сына. Аграфена Михайловна 
работала сначала на главной кухне, 
затем 10 лет – в 14-3, потом 30 лет в 17 
павильоне, реанимации. Теперь уже 
25 лет она хранит верность отделению 
травматологии. Всё это время работала 
сестрой-хозяйкой, и только последний 
год перешла в санитарки. Работа ей в 
радость, никогда она ни от какой рабо-

Кох–Мечников 
Столетие вручения Нобелевских премий 

Прошедший 2005 год в жизни Ака-
демии ознаменовался в числе других 
важных событий нашим участием в 
праздновании 100-летия вручения Но-
белевской премии основателю меди-
цинской бактериологии Роберту Коху и 
подготовкой к подобному событию для 
И. И. Мечникова, основоположника кле-
точной иммунологии, именем которого 
назван наш вуз. Наша Академия не толь-
ко носит имя Ильи Ильича, но и сделала 
его своим символом и знаменем, с кото-
рым мы идём из прошлого в будущее. 

По инициативе профессора Хель-
мута Хана (Институт Роберта Коха в 
Берлине) и профессора А.В. Шаброва 
(Медицинская академия имени И.И. 
Мечникова) создан долгосрочный про-
ект под эгидой имён двух гениальных 
учёных: «Кох-Мечников», ориентиро-
ванный на решение актуальных, острых 
проблем вирусологии, микробиологии, 
эпидемиологии, инфектологии и вклю-
чающий взаимодействие между инсти-
тутом Роберта Коха в Берлине и Меди-
цинской академией имени Мечникова в 
Санкт-Петербурге. 

Первым шагом на пути осуществле-
ния данного проекта было участие по 
приглашению Оргкомитета в Междуна-
родном симпозиуме, посвящённом 100-
летию присуждения Р. Коху Нобелевс-
кой премии нашего ректора и молодых 
учёных Академии Кирилла Владими-
рова (кафедра фтизиопульмонологии), 
Анатолия Шатрова (кафедра инфекци-
онных болезней), Артемия Гончарова 
(кафедра эпидемиологии). Симпозиум 
проходил 28-29 октября в здании Инс-
титута Роберта Коха на территории ме-
дицинского комплекса «Шарите» в Бер-
лине и собрал более 100 участников из 
многих стран мира, включая Россию. 

Ректор Академии, проф. А.В. Шаб-
ров, первым выступил на симпозиуме с 
приветственным обращением к собрав-

Мечникова в лице её ректора, проф. 
А.В. Шаброва, о российско-германском 
форуме в Берлине, запланированном на 
22-23 мая 2006 года под девизом «AIDS 
and ТВ – Double Trouble». Профессор 
А.В. Шабров является членом Оргкоми-
тета форума, в котором будут участво-
вать с докладами со стороны Академии 
проф. Т.В. Сологуб (каф. инфекционных 
болезней), проф. А.К. Иванов (каф. фти-
зиопульмонологии), проф. В.П. Иванов 
и проф. А.Г. Бойцов (каф. микробиоло-
гии), проф. Л.П. Зуева (каф. эпидемио-
логии). 

Реализация проекта «Кох-Мечни-
ков» сосредоточит внимание учёных 
и экономические ресурсы Германии и 
России на острых проблемах инфекци-
онной патологии и раскроет потенци-
альные возможности научных и педа-
гогических коллективов обеих сторон в 
партнёрских отношениях.

Доцент О.Д. Васильев, 
начальник Международного отдела 

Участники симпозиума в Институте Роберта Коха 
в Берлине.

25 января весёлый студенческий 
праздник Татьянин День впервые был 
отмечен как праздник государственный 
– День российского студенчества. Об-
ретение неформальным студенческим 
праздником государственного статуса 
состоялось благодаря Указу от 25 января 
2006 года. 

Программу торжеств открыл в пол-
день межвузовский молебен Святой Та-
тьяне в Казанском соборе, по традиции 
начавшийся после литургии. Возглавил 
молебен ректор Санкт-Петербургской 
Духовной Академии и семинарии, член 
Совета ректоров вузов нашего города, 
архиепископ Тихвинский Константин. 
Одним из священников, служивших во 
время молебна, был благочинный хра-
мов вузов Санкт-Петербурга, настоя-
тель церкви святых апостолов Петра и 
Павла при нашей Академии, протоиерей 
Пётр Мухин. 

В молебне приняли участие соучре-
дители Почётного знака Святой Татьяны 
– члены Совета ректоров вузов Санкт-
Петербурга во главе с председателем 
Совета ректоров - ректором Санкт-Пе-
тербургского университета информаци-

Татьянин День 
онных технологий, механики и оптики, 
лауреатом премии Президента и Пра-
вительства РФ В.Н. Васильевым, пред-
седатель Координационного совета по 
воспитательной работе среди студентов 
вузов нашего города, заслуженный ра-
ботник высшей школы, ректор Универ-
ситета сервиса и экономики, профессор 
В.Н. Соловьев, ректор нашей Академии, 
представитель Министерства здра-
воохранения и социального развития 
в Северо-Западном округе, академик 
РАМН, лауреат премии Правительства 
РФ, профессор А.В. Шабров и ректоры 
других петербургских вузов, представи-
тели Комитета по молодёжной политике 
и Молодёжного Земского Союза, препо-
даватели, студенты и курсанты высших 
учебных заведений, члены церковных 
приходов в вузах и просто православ-
ные петербуржцы, пришедшие в храм 
помолиться Святой Татьяне.

Перед началом молебна с напутс-
твенным словом к собравшимся об-
ратился архиепископ Тихвинский 
Константин. Он напомнил  историю уч-
реждения Почетного знака Святой Тать-
яны. Эта награда была учреждена в 1996 

году Санкт-Петербургской епархией, 
Советом ректоров вузов нашего города 
и Межвузовской ассоциацией духовно-
нравственного просвещения «Покров» 
при активной поддержке Комитета по 
молодёжной политике и взаимодейс-
твию с общественными организациями. 
Награда учреждалась с целью возрож-
дения православных традиций праздно-
вания Татьянина Дня. 

Почётный знак вручается тем, кто 
в течение нескольких лет занимается 
воспитательной, просветительской и 
социальной работой с молодёжью. Знак 
имеет молодёжную степень (до 35 лет) 
и степень «Наставник молодёжи». На-
града также вручается победителям 
Межвузовского творческого конкурса, 
посвящённого Дню Святой Татьяны, 
который проходит с 1 ноября по 25 янва-
ря. За 9 лет существования награды ею 
были удостоены 212 студентов и акти-
вистов молодёжных организаций и 130 
наставников молодёжи. 

В этом году Почётный знак вручался 
в десятый раз. Вели церемонию награж-
дения архиепископ Тихвинский Конс-
тантин, председатель Совета ректоров 
В.Н. Васильев и председатель Межву-
зовской ассоциации «Покров» С. Проко-
фьев. Во время награждения в президи-
уме находились члены Совета ректоров, 
в том числе ректор нашей Академии А.В. 
Шабров, а также помощник депутата 
Госдумы, заместитель председателя Ко-
ординационного совета по воспитатель-
ной работе вузов Санкт-Петербурга, 
проректор по внеучебной работе Акаде-
мии Г.М. Пивоварова. 

Среди награждённых Почётным 
знаком в наступившем году были заве-
дующий кафедрой судебной медицины, 
заслуженный работник высшей школы, 
профессор Е.С. Мишин, благочинный 
храмов вузов нашего города, настоятель 
нашего храма, протоиерей Пётр Му-
хин и именной стипендиат, студент 645 
группы, член студенческого совета Ака-
демии, председатель комиссии по акаде-
мической успеваемости С.В. Иванов. В 
прошлом году эту награду получили про-
ректор по внеучебной работе Г.М. Пи-
воварова (степень «Наставник молодё-
жи») и председатель нашего профкома 
студентов А. Хрипунков (молодёжная 
степень), который также присутствовал 
на церемонии в Казанском соборе. Знак 
был вручён также председателю штаба 
студенческих стройотрядов Петербур-
га В.Ю. Чернеге, который постоянно 

шимся на немецком 
языке и тожественно 
вручил председателю 
симпозиума, г-ну Рей-
нхарду Курту портрет 
И.И. Мечникова с по-
желанием углубления 
сотрудничества меж-
ду Институтом Робер-
та Коха и Академией 
им. И.И. Мечникова. 

Во время много-
численных встреч с 
профессором Хель-
мутом Ханом и веду-
щими германскими 
специалистами был 
принят долгосроч-
ный план развития 
сотрудничества по 
этапам: 2006 год (май) 
– участие сотрудников Академии в 
конференции «Кох-Мечников» в Бер-
лине, включая доклад проф. А.В. Шаб-
рова и других сотрудников Академии. 
В 2007 году планируется международ-
ная научная конференция с участием 
немецкой стороны в Санкт-Петербурге 
(Академия) «Мечников-Кох» в рамках 
празднования 100-летия Академии. В 
2008 году планируется Международная 
научная конференция в ознаменование 
100-летия вручения И.И. Мечникову и 
П. Эрлиху Нобелевской премии. Если 
вышеупомянутые инициативы получат 
политическую и экономическую подде-
ржку с немецкой и российской стороны 
на различных уровнях, то планируется 
проводить регулярные ежегодные Меж-
дународные конференции под эгидой 
«Кох-Мечников» периодически на базах 
Академии и Института Роберта Коха. 

1 декабря в Санкт-Петербурге было 
достигнуто соглашение между Берлин-
ской Медицинской Ассоциацией в лице 
проф. X. Хана и Академией им. И.И. 

Счастливые награждённые и другие участники 
празднования Татьянина Дня сфотографировались 

у Казанского собора. 

Настоятель церкви святых Апостолов Петра и Павла, протоиерей 
Пётр Мухин получает Почётный знак. 

сотрудничает с на-
шей Академией по 
вопросам развития 
студенческого тру-
дового движения. 
Б л а г о д а р с т в е н -
ными письмами 
были награждены 
заместитель де-
кана по воспита-
тельной работе, 
доцент Т.Н. Варя-
сина, заместители 
декана ЛФ доцент 
Г.Я. Лапкина и Н.А. 
Щикунова, коман-
дир студенческого 
отряда «Милосер-
дие», студентка 
505 группы Е. Гар-
шина, командир отряда «Проводник», 
студент 648 группы А. Булгаков. 

После того, как завершилась це-
ремония награждения, к собравшим-
ся обратился ректор Педагогического 
университета имени Герцена, профес-
сор Г.А. Бордовский. Возвращение нам 
Дня Святой Татьяны он назвал «чудом, 
сотворённым мыслями и желаниями 
людей». Преобразование студенческого 
Татьянина дня в государственный праз-
дник – одно из свидетельств духовного 
возрождения общества. 

Празднование Татьянина дня про-
должилось музыкально-поэтическим 
чаепитием в Педагогическом универси-
тете имени А.И. Герцена. Здесь в уютной 
по-домашнему атмосфере, в таинствен-
ном полумраке, при свечах, были подве-
дены итоги Межвузовского творческого 
конкурса, посвящённого Дню Татьяны, 
и награждены его лауреаты. Межвузов-
ский конкурс проходил с 1 ноября по 25 
января по 9 номинациям. Всего в конкур-
сные комиссии было представлено око-
ло 150 работ. Почётными гостями смотра 
молодых талантов стали проректор по 
внеучебной работе нашей Академии, 
доцент Г.М. Пивоварова, проректор по 
внеучебной работе Сургутского универ-
ситета Б.У. Сератзединов, заведующий 
кафедрой судебной медицины, профес-
сор Е.С. Мишин, доцент этой кафедры 
В.Т. Севрюков, сотрудник нашей Акаде-
мии художник В. Кустов и другие. 

Открыл творческую часть торжества 
протоиерей Пётр Мухин. Он поделился 
с участниками праздника планами свое-
го благочиния и призвал собравшихся к 
духовному единению, умению слышать 

и понимать друг друга. Это умение зри-
тели продемонстрировали уже во время 
первого номера концерта. Зал затаил ды-
хание, когда православный бард и поэт 
Светлана Копылова исполняла свою 
балладу «Слеза грешника». Благодаря 
гармоничному сочетанию музыки и про-
низанных любовью и искренней верой 
слов, Светлана очень тонко передала 
глубокий духовный смысл евангельской 
притчи о блудном сыне и евангельских 
слов об одном кающемся грешнике. …И 
зал замер вновь, когда Светлана читала 
свою стихотворную балладу о Ксении 
Петербургской. 

Репертуар концерта был разнооб-
разным. Со сцены звучали стихи и пес-
ни не только духовного содержания, 
но и русские народные песни, стихи о 
природе и стихи, стилизованные под ка-
зачий фольклор. Особенно возвышенно 
прозвучало песнопение «Иерихон», рас-
сказывающее о штурме этого библейс-
кого города и о том, что для преодоления 
жизненных трудностей нам необходи-
мы вера и духовная сила.

Военная тема звучала на вечере 
не только в религиозно-музыкальной 
интерпретации. Перед зрителями и ар-
тистами выступил участник Великой 
Отечественной войны Б.А. Пчелов – 
председатель Совета ветеранов 45 гвар-
дейской дивизии, участвовавшей в обо-
роне Ленинграда и снятии блокады. Он 
напомнил, что за неделю до студенчес-
кого праздника мы отметили очередную 
– 62 годовщину со Дня снятия блокады. 
И это не просто совпадение. 

Ю. Ривкина 
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16 ноября 2005 года в театральном зале 
Культурного центра при ГУВД СПб и Леноблас-
ти состоялась традиционная праздничная це-
ремония, посвящённая Дню первокурсника. 

Как и в прошлом году, в зале собралось ог-
ромное количество студентов разных курсов, 
а также преподавателей нашей Академии, 
гостей и зрителей. Но все внимание было со-
средоточено, конечно же, на студентах-пер-
вокурсниках. 

Ведущими вечера были Андрей Богдан 
(354 группа) и Анастасия Овсянникова (505 
группа). В самом начале вечера доцент Та-
тьяна Николаевна Чуносова – декан ФОП 
лично поздравила «новобранцев» и по-
желала им успеха. Затем на сцену вышел 
первый проректор академии, профессор 
Павел Григорьевич Ромашов. Он произнёс 
перед студентами-первокурсниками тор-
жественную речь, поздравив их и выра-
зив надежду, что они органично вольются 
в наш большой коллектив. После этого он 
объявил лучшие группы нашей Alma Mater. 
По итогам прошлого года лучшими группа-
ми были названы на медико-профилакти-
ческом факультете: 223, 319, 408, 502, 602; 
на лечебном факультете: 235, 332, 436, 543, 
636. Были также отмечены студенты-отлич-
ники – Оксана Владимировна Выбоч (612 
группа), Екатерина Александровна Жаво-
ронкова (621 группа) и Сергей Витальевич 
Иванов (645 группа). Они были награждены 
стипендиями правительства Санкт-Петер-
бурга. Павел Григорьевич Ромашов от всей 
души поздравил ребят с их достижениями, 
пожелав в дальнейшем держаться выбран-
ного «курса». 

Профком студентов подвёл итоги кон-
курсов стенгазет «Будь здоров-2005» и фото-
конкурс «МЕЧНИК-Фото-2005». В конкурсе 
стенгазет заняли: почётное первое место – 
Татьяна Некрасова (336 группа), второе место 
– Олеся Попова (103 группа) и третье место 
– Илья Иванов (653 группа). В фотоконкур-
се «МЕЧНИК-Фото-2005» первое место занял 
Павел Никонов (345 группа). Все победители 
были награждены цветами, памятными при-
зами и грамотами. 

Затем приступили к художественной 
части вечера. В 2005 году мы празднова-
ли Победу нашего народа над немецкими 
оккупантами. Очаровательная Марина 
Иващенко (505 группа) в сопровождении 
танцевальной группы исполнила песню из 
кинофильма «Московская сага». Хотелось 
бы особо отметить музыкальную часть ве-
чера. Сергей Лопатин и Ольга Орлова неот-
разимо исполнили песню на французском 
языке. Этот гармоничный дуэт полюбился 
публике, и мы с нетерпением будем ждать 
их дальнейших совместных выступлений. 
Признаться честно, в этот вечер у меня воз-
никло чувство настоящей гордости за то, 
что я учусь с такими талантливыми и инте-
ресными людьми. У них есть дар, и они тво-
рят. Это прекрасно!!!

Нельзя не уделить внимания и танцеваль-
ным номерам. Известная не только у нас, но и 
во всём городе, студия Сергея Иванова (645 
группа) вместе с танцевальной студией госу-
дарственной Морской академии имени С.О. 
Макарова впервые в этот вечер исполнили 
совместный танец. Каким зажигательным 
было это зрелище! Участники шоу-балета 
«Возрождение» выступили со своей програм-
мой. Выступление у них получилось феери-
ческим: в зале погас свет, танцоры со свечами 
в руках вышли на сцену, и в полумраке начали 
танец. Действительно, ребята отлично под-
готовились к этому. А три очаровательные 
девушки из 531 группы – Наталья Фомина, 
Екатерина Володченкова и Алёна Александ-
рова изящно исполнили восточный танец. И, 
конечно же, понравился танец прелестных 
медсестёр, которые показали нам медицину 

«с другой стороны». Спасибо ребятам за их 
труд, усердие и красоту! 

А теперь я хотела бы перейти к выступле-
ниям команд КВН. Первой выступила коман-
да 2 «А» потока «SeMechka». Очень забавное 
выступление с интересными шутками. Та-
кими, как меню 46-го павильона с блюдами 
«Черепаховый суп» и «Глазница», реклама 
сотовой связи, а также шутка с Валей и экс-
периментом кафедры физики над кафедрой 
химии. Мне понравилась их заключительная 
песня, в которой прозвучали такие строки: 
«Мы вместе с Alma mater» КВН-ным теплом 
согрелись». Значит, ребят действительно 
греет тепло КВН, и им нравится дарить это 
тепло нашей Академии. 

После этого на сцену вышли любимцы 
публики – команда 3-го курса «З-В». Мне 
понравилось их выступление, их шутки с 
«мыльными» операми про Игнасио, Маугли 
и Майкла; печальный автоответчик кафедры 
информатики, шутка о военной кафедре... 
Больше всего запомнился некий зачёт, со-
ставленный из песенных цитат, были затро-
нуты актуальные темы из жизни студентов. 
Отличная команда с сильным потенциалом. 
Так держать! 

Далее вечер продолжили Александр Со-
нин (505 группа) и Дмитрий Мана-ев (408 
группа), исполнив песню Первого медицин-
ского института, которая очень понравилась 
залу, а мы будем двигаться дальше – нас 
ждёт выступление команды «Неформат». 
Отличные ребята! «Новости» с ведущими 
Павликом Отморозком и Танькой-Пулемёт-
чицей, чего только стоят?! Реклама нового 
тарифа – «Кото-мота и её анализаторы» залу 
особенно запомнилась. Конкурс на лучшую 
комнату в общежитии, победителем которой 
стала «Вахта». Очень весёлый номер с пере-
воплощением Николая Баскова и его одержи-
мым фанатом под песню «Коля, я здесь, come 
on!».  

На этом вечере впервые состоялось вы-
ступление сборной КВН младших курсов, 
которую зал долго не хотел отпускать со сце-
ны. Они показали отличную игру – это и ми-
ниатюра «Тазобедренный сустав», и сценка 
из серии «Знакомство по телефону», и песня 
Даниила Молчанова (342 группа) о наболев-
шем – кафедре нормальной физиологии, а 
также  пожар в Светлановском общежитии. 

Анастасия Королёва. Этой актрисе мне хоте-
лось бы уделить особое внимание – её шоу 
«Как это было» с песней Юры Куклачёва вы-
звало в зале бурные эмоции. Номер великого 
волшебника Александра Ильина (537 группа) 
вместе с помощником Павлом Галкиным и 
«добровольцами» залу также очень понра-
вился. Замечательная команда с огромным 
потенциалом. Спасибо им за их выступле-
ние! 

Завершала культурную часть вечера сбор-
ная старших курсов. Именно этим ребятам 
зрители в зале кричали: «Молодцы!!!». Да, их 
игра, действительно, самая лучшая! Зал сме-
ялся и над устройством деканата, и над зоной 
повышенной опасности 26-го павильона. Осо-
бенно запомнился всем ежемесячный хит-
парад: шутки по поводу кафедры биохимии, 
где «2-это, действительно,  просто!», кафедры 
физического воспитания с новым упражне-
нием, и с рекламой сотовой связи Tele-2: «Мы 
отучим Вас…». Ребята показали своё «Первое 
сентября», именно в эту минуту стало немно-

Как известно, понедельник – день тяжё-
лый. Но на второй неделе ноября для орга-
низаторов первого в этом учебном году Дня 
донора и работников нашего здравпункта 
тяжёлым оказался вторник. А именно, вось-
мое число последнего месяца осени, когда 
в Академии открылся очередной донорс-
кий сезон. Зато для желающих сдать кровь 
и прежде всего для тех, кто решился на это 
впервые, день 8 ноября был особым. И, воз-
можно, естественное волнение доноров-но-
вичков как-то передалось ветеранам донор-
ского движения нашей Академии. Хотя для 
них безвозмездная сдача крови уже вошла в 
традицию. 

...Утром в отремонтированное помеще-
ние здравпункта выстроилась внушительная 
очередь из студентов, желающих сдать кровь. 
Большинство то ли от скромности, то ли от 
волнения (ведь не каждый день кровь сдают) 
отказались давать интервью. Но несколько 
смельчаков всё-таки отыскалось. Так, треть-
екурсник лечебного факультета Евгений, ре-
шивший не называть свою фамилию, честно 
признался, что просто любит сдавать кровь и 
уже не помнит, сколько раз её сдавал. Но точ-
но помнит, что участвовал в Дне донора, когда 
сдавали кровь для детей Беслана. 

Студентка 244 группы лечебного факуль-
тета Асият Шогенова из Кабардино-Балка-
рии, ответственная за связь с регионами в 
студактиве Академии, сдавала кровь впер-
вые. Но особого страха, как сказала она в 
интервью, не испытывала. Решила стать до-
нором, потому что хочет помогать людям. 
Асият надеется, что этот День донора для неё 
не последний. Вместе с ней пришли сдавать 
кровь подруги-одногруппницы Наиля Аске-
рова из Норильска и Людмила Бембеева из 
столицы Калмыкии Элисты. В кругу друзей, 
конечно, веселее даже кровь сдавать...

А тем временем, благодаря чётким дейс-
твиям организаторов, все технические пре-
пятствия были оперативно устранены, и в ка-
бинет, где всё уже было готово к сдаче крови, 
потянулись те, кому удалось в первых рядах 
получить заветную медицинскую справку 
– документ, подтверждающий, что состоя-
ние здоровья позволяет сдавать кровь. Орга-
низовали День донора, как всегда, проректор 
по внеучебной работе, доц. Г.М. Пивоварова, 
сотрудники здравпункта во главе с заведую-
щей Н.А. Яковишиной и старшей медицин-

Вечер «Посвящение в студенты»* 

ской сестрой Н.И. Поповой, студсовет, про-
фком студентов и отделение Красного Креста 
нашей Академии. 

Первый в этом учебном году День донора 
прошёл благополучно. Кровь сдали 152 че-
ловека. Лидировал по количеству доноров II 
курс МПФ, на втором месте – III курс ЛФ и на 
третьем – II курс ЛФ. По потокам места рас-
пределились следующим образом. Лучшим 
по донорству стал поток 2-Б МПФ. Второе 
место разделили 2-Г и 3-Г ЛФ, третье место 
занял 3-В ЛФ. На первое место по количеству 
доноров вышли 225 и 322 группы. Второе мес-
то заняла 354 группа. Третье место поделили 
между собой 218, 244 и 334 группы. 

Приказами ректора нашей Академии (№ 
306-С/03 по ЛФ и 317-С/02 по МПФ) всем, кто 
сдавал кровь 8 ноября, была объявлена бла-
годарность с занесением в личное дело. Те, 
кто на 8 ноября сдавал кровь три и больше 
раз, получили материальное вознаграждение 
(приказ № 332 С/03 от 05 12.05 г. по ЛФ и при-
каз 328-С/02 от 02.12.2005 г. по МПФ). 

Конечно, дело не в местах и наградах. 
Ведь День донора – не спортивное соревно-
вание. Может, это и звучит слишком громко, 
но День донора даёт нам, будущим медикам, 
возможность проявить самопожертвование, 
помочь больным всем, что в наших силах. 
Потребность в крови у городской медицины 
очень велика. А ведь в ситуации, когда кровь 
может понадобиться нам с вами или нашим 
родным и близким, может оказаться каж-
дый. 

Николай ЗАРУДНЫЙ, 
244 группа, 

ответственный за работу 
общества Красного Креста 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПОДПИСНОЙ 
КАМПАНИИ “V A!” НА 2006 ГОД 

Приносим извинения коллек-
тиву кафедры фтизиопульмоно-
логии, внесшему на лицевой счёт 
редакции «V A!» сумму в 200 руб-
лей, и не упомянутому в предыду-
щем номере. 8 февраля внесла 500 
рублей на счёт газеты кафедра хи-
рургических заболеваний № 2. 

Acta diurna 
          Текущие новости

День донора 

Шоу-балет «Возрождение» 

Команда КВН младших курсов.

Их выступление сопровождалось громкими 
аплодисментами и постоянными взрывами 
хохота. Мо-лод-цы! 

Отличное выступление команды 5-го 
курса «Крик-3» до сих пор вызывает у меня 
улыбку. Песня в исполнении капитана ко-
манды Павла Галкина (534 группа), Антона 
Cыродоева (539 группа) и Александра Ильи-
на (537 группа) залу особенно понравилась. 
Запомнились «Выход на сессию» Натальи 
Фоминой (531 группа) и интересное шоу 
«Дом-2. После пожара». Но самый лучший 
номер этой команды – это новые первокур-
сники-иностранцы вместе с очаровательной 
Кэтрин Зетой-Джонс. Её роль исполнила 

го грустно от того, что моё первое сентября на  
первом  курсе уже прошло. Финальная песня 
была встречена громкими аплодисментами. 

Потом все команды вышли на сцену, ис-
полнив песню «Мы желаем счастья Вам!». Та-
тьяна Николаевна Чуносова поблагодарила 
своих родных артистов, сказав лишь им одно 
слово – «Спасибо!», Павел Григорьевич Ро-
машов также поблагодарил всех ребят за чу-
десный вечер. После этого все направились в 
дискотечный зал. 

Лично от себя я также хотела бы сказать 
всем этим талантливым, интересным и весё-
лым ребятам «Спасибо», и пожелать им успе-
ха и творческих побед. С нетерпением будем 
ждать весеннего фестиваля КВН!!! До встречи. 

Валерия СЕНАТОРОВА, 235 группа 

* Более подробную статью о вечере «Пос-
вящение в студенты» можно прочитать на 
сайте профкома: www.profkom32.narod.ru. 


